
事業所名　あかねヶ丘ケアセンター(東棟ユニット)

２　目標達成計画 作成日：　平成　　２６　年　　３　月　２５　　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 35 災害対策
法人全体で連携を図り、災害時に迅速に対応で
きる様体制を整える。

年２回日中想定、夜間想定の避難誘導訓練の実
施。日中想定の避難誘導訓練においては、法人
全体で避難誘導訓練を実施する。実践してみて
の課題点を話し合い、課題解決に向け取り組み、
災害時に迅速に対応できる体制をつくる。

6ヶ月

2 34 急変時や事故発生時の備え
連絡体制の整備、職員個々のケア技術、知識の
向上。

チームミーティングにてロールプレを行ない、実
践的な研修を実施する。職員間で疑問点、問題
点を話し合い、理解を深める。
緊急時の連絡体制をわかりやすい様に書面にて
まとめ職員間で共有する。

6ヶ月

3 50 お金の所持や使う事の支援
入居者様がお金を使う喜びや楽しみを感じて頂
けるように支援する。

買い物時や行事等の際に入居者様が財布から
お金を支払う事で地域や社会の一員として活躍
できる場を提供する。

6ヶ月

4 10 運営に関する利用者、家族等の意見の反映
家族様との交流を増やし、家族様の意見を日々
のケアに反映出来る様にする。

日々の家族様の面会、年間行事を通して家族様
と交流を深め、家族様の意見に耳を傾け、家族
様の意見を日々のケアに反映していく。

6ヶ月

5 40 食事を楽しむ事のできる支援
入居者様の嗜好を取り入れ、食事の楽しさ、季節
を感じて頂ける様支援する。

献立を考える際は入居様に聞き取りを行い、入
居者様の嗜好、季節の料理を取り入れ、バリ
エーションのある食事の提供を行う。また定期的
に外食へ出掛け食事の楽しさを感じて頂ける様
支援する。

6ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入して下さい。なお、挿入した際は、印字状態を必ず確認して下さい。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。

【目標達成計画】

※　「１　自己評価及び外部評価結果」を評価機関から受領した時点で、３「サービス評価の実施と活用状況（振り返り）」と併せて作成します。


