
　（別紙４-２） 事業所名：　グループホーム　愛あい

作　成　日：　平成　２７年　２月　２３日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 11

事業所で必要とされる項目の内部研修体制がで
きていない。

平成２７年度からは定期的に内部研修を行っ
ていく。

新年度までに、内部研修のテーマ、年間予定表
を作成し、予定表に沿って行っていく。

１２か月

2 35

消防署職員を交えての避難訓練が行えていな
い。

平成２７年度中には、消防署職員立ち会いの
下で避難訓練を行っていく。

毎年９月に行っている夜間想定避難訓練に向け
て、消防署に相談し行っていく。

８か月

3 35

火災以外の災害に対して、準備、備蓄がされて
いない。

平成２７年度中に検討を行い、準備していく。 職員、運営推進会議メンバーと想定される災害
について話し合い、可能なところから準備して対
応していく。発電機やポータブルストーブは、施
設の規模にあったものを業者に検討してもらい
発注している。

１２か月

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　


