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優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組内容
目標達成に
要する期間

1 4

【運営推進会議を活かした取組】

・運営推進会議の参加に関して、利用者さんご家族
への現在は通信での参加を促しているが数年間ご
家族の参加がない。

・運営推進会議へご家族に参加をして頂く。 ・たんぽぽ通信以外で運営推進会議への参加を促
すお手紙を作成する。
・ご家族面会時に運営推進会議へのお誘いを直接
実施する。 6ヶ月

2 6

【身体拘束をしないケアの実践】

運営規定に身体拘束、虐待については年複数回の
研修との記載になっているが、年1回の研修と入社
時の研修の実績となっていたため、年２回以上の研
修が必要である。

・年２回以上虐待、身体拘束についての研修を実
施する。

・身体拘束についての研修は年1回の身体拘束につ
いての研修と入社時以外に2回以上行う様にしてい
く。

1年

3 35

【災害対策】

災害と災害の避難訓練は実施しているも災害に対す
る知識が現場職員へ普及されているかが不透明で
ある。

・職員全員が防災と防火に対する知識を持ち、万
が一に備える事が出来る。

・災害、火災訓練だけではなく、研修を取り入れるこ
とで知識を取り入れる。
・避難先の確保と他事業所や地域住民との協力確
保 1年

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入してください。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画

株式会社ソーシャルリサーチ


