
　（別紙４（２）） 事業所名　グループホーム輝楽苑

目標達成計画 作成日：　平成  ２３ 年 １２ 　月　２７    日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 40

忙しさから職員が率先しておやつ作りを行なっ
たり、買ってきた物をそのまま提供するだけに
なっており、利用者様は食べるだけである。

利用者様が食べたいおやつを選ぶことがで
き、職員と共におやつ作りを行うことで楽し
みとなる。

・週に１度、各フロアでスーパーに買出しに出
かける際は、利用者様と共に出かけ、食べたい
ものを選ぶ。おやつ作りを一緒に行ない、楽し
みを持つと共に、出来ることを継続していただ
けるよう支援する。

１２ヶ月

2 43

排泄チェック・水分チェックのみで行動欄が活用
できていない。

チェック表の有効活用 ・状態、様子、言動等を時間を追って記入する
ことで、個々の変化や生活リズムを職員全員で
共有していく。
・全体会議にてチェック表の活用方法を検討し
ていく。

１２ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。




