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【目標達成計画】
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職員が１年以上、続くよ
うな環境つくりをする。

勤務体制の見直し。働き
やすい時間帯や希望を聞
く。スタッフが色々な意
見を言えるようにミー
ティングなどでそのよう
な時間を作る。

１２ヶ月
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注１）　項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。
注２）　項目数が足りない場合は、行を追加すること。

（別紙２）

現状における問題点、課題

職員が１年も経たずに退職
してしまう。
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２．　目　標　達　成　計　画
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