
事業所名　グループホーム　ソフトタウン神宮東

目標達成計画 作成日：　平成２７年１２月　１　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 4

定期的に開催を予定し、実施はしているが、参
加者それぞれに、諸所の用事が出来、欠席され
ることが多い。

出来るだけ、多くの方々の参加を依頼し、地
域と協力出来る様に努めたい。

・参加者の日程を再度摺合せ、参加できる日を
決めて行きたい。
・運営推進会議時に次の日程を決めるが、忘れ
る事が有る為、文書で再度確認出来るようにし
たい。

６ヶ月

2 6

玄関を出ると、直ぐに通りに面しており、危険防
止の為開錠の時間を制限している。

開錠の時間を増やせる様な取り組みを考え
て行く。

・見守りの出来る時間帯を増やせる様、業務内
容の見直しを行う。

３ヶ月

3 35

市消防の協力で、防災、避難訓練を実施してい
るが、近隣住民の協力や、地域消防団の協力
にまで至っていない。

防災、避難訓練時近隣住民への声掛け、及
び地域消防団への参加依頼を呼びかけてい
きたい。

・防災、避難訓練計画時に、地域消防団に文書
で参加要請の依頼を行う。
・防災、避難訓練計画時に、近隣住民にも声掛
けを行い参加を依頼する。

３ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


