
　（別紙４） 事業所名　 　下原グループホーム

目標達成計画 作成日：　　 　平成 30年  4月  2日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 3

運営推進会議や自治会の行等で、認知症への
理解のための啓蒙活動を行い、こちら発信で理
解を深めて頂いてるものの、地域の方々からの
相談要望等はまだまだ少ない、地域の方々か
気軽に相談出来る様にし、更に地域貢献して行
く必要がある。

地域の方々からの相談や要望の件数が増
える様にこちらから発信、アクションをしてい
く。

・運営推進会議、自治会の行事の際に専門分
野である介護相談等をしてる事を説明させて貰
う。
・当法人で全域に発行している広報誌に掲載す
る。
・地域へのチラシの発行

12ヶ月

2 51

ご家族が近くに居ない、なかなか来れないご利
用者の近況を、ご家族に伝える事があまり出来
ていない。又話したい等の希望のある方に話が
出来る機会をあまり作る事が出来ていない。

ご利用者の近況報告が出来る様に、こちら
から働きかける。

・ご利用者の近況報告を手紙や写真をお送りし
てお伝えする。
・話をしたい方には会える機会が出来る様な配
慮や電話を活用する。

12ヶ月

3 27
総合記録シートの記載は出来てきてるものの、
そのシートから読み取る力がまだ足りない。

総合記録シートから状態の変化等を読み取
り個々のケアに活かす。

・日々の記録確認はもちろんのこと、一週間の
記録からの状態の報告をして貰う。
・月一回の会議で記録の読み取る手段を学ん
で貰う。

12ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


