
　（別紙４-２） 事業所名：　グル－プホ－ムなかま　

作　成　日：　令和　元　年　10　月　4　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 4
運営推進会議での御家族の参加が仕事でなか
なかできない。

一家族の参加をまずは目標とする。
パート等 働く曜日に余裕のあるご家族の参加を
お願いする。

６ケ月

2 13
ＧＨに就業経験が無い従業員が増えたことに
より、ＧＨにおける基本的知識の習得が必要
な人員がいる。

さまざまな研修を受けてもらうことにより
必要な知識を身に付けてもらう。

外部研修を中心に受けてもらうが内部研修でも
知識を植え付けていくカリキュラムを増やす。

６ケ月

3 37 外出支援があまりできていない。
入居者の行きたい所を聞いて可能な限り
希望を叶えてあげる。

入居者の希望を事前調査し年間行事予定を
作成することで人員の確保など事前の準備を
しっかりすることで実行に移す。

１２ケ月

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　


