
　（様式３） 事業所名　グループホームにこにこ

目標達成計画 作成日：　平成　２７年 ４月　２４日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 1

現理念は開設時に作られたものであり、その後
は職員間で理念について話し合う機会がなかっ
た。
開設より１０年を経て、現職員の考えを反映させ
た理念づくりの必要性がある。

理念について話し合いの機会を作り、現職
員で検討し共有できるようにする。

・現理念についての振り返りと理念の修正、刷
新の必要性を部署会議の中で確認し、今後は
職員間で新たな理念検討の機会を作る。
・目標達成に向け、毎月の理念検討内容と進捗
状況が確認・共有できるようにする。（部署会議
録や、告知用ボード掲示）

６ヶ月

2 35

近隣住民への災害時の協力依頼が乏しい。
職員のみの対応の限界を具体的に確認し、日
頃より地域住民や近隣施設との連携を図りなが
ら災害時対策への理解を求め、協力体制を構
築して行く事が望まれる。

事業所の所属町内だけでなく、現実的な協
力を求めたい隣接の他２町内との協力体制
の構築。

・運営推進会議の構成委員を拡大し、該当町内
からの新たな委員選出により、施設運営状況
の周知・理解を求める。
・従来通り、施設広報誌を配布・回覧頂き、地域
密着型サービス施設のＰＲと周知活動を定期
的に実施する。
・昨年同様、施設行事を近隣町内へＰＲし、近
隣住民の方との交流機会を持ち、関係性を深
めて行く。

１２ ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

【目標達成計画】　




