
　（別紙４（２）） 事業所名　グル－プホ－ム　笑円

目標達成計画 作成日：　平成　　30年　　3月　　1日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 35

消防署の立ち合いを求め、建物の構造の特徴
から注意すべきことを明らかにしておくことを期
待します。

防災訓練を専門職を交えてより意味のある
ものにする。

防災訓練を、消防関係の人や防災の業者など
を交えて行う。

6ヶ月

2 36

食事を一番に運んできてほしい（最後になるの
は嫌）と明らかにわかる人が最後だった場面も
あり、一人ひとりの職員にあと１歩の気遣いが
増えていくと、なお良いと思います。

忙しいときにも、お一人お一人様の気持ちを
汲み取る。

もう一度お一人お一人様へのサ－ビスのしか
たを考え直し、初心に戻り、皆さんの辛い気持
ちを少しでも緩和できるようにしていきます。 2ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


