
事業所名グループホーム輝望の家

作成日　　　

【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 13
法人外の研修に、全
職員が参加できな
かった。

職員と面談をして、希
望や力量など考慮し、
積極的に研修へ参加す
る。

2 19
遠方のご家族との連
携が十分とはいえな
い。

面会にほとんど来られ
ない遠方のご家族へは
お手紙で詳しい状況報
告を毎月行い、安心感
や信頼関係の構築に努
める。

3 49

1年に２～３回は利用者
全員で外出をしている
が、日常生活の中で
は、外出する利用者が
限られているので、利
用者全員が日常的に外
出する機会を増やして
いきたいです。

利用者様一人ひとりに
希望を伺い、月に1回～
2回利用者様が外出でき
るよう支援します。

4

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

毎月の新聞や時々の電話で
の状況報告だけでなく、毎
月、事業所新聞に付け加え
て、個別でお手紙を発行
し、状況報告を行う。

地域の商店や、散歩をする
機会を日常的に取り入れ
て、地域の方との交流場を
増やすとともに、気分転換
を図る機会を増やしていき
ます。

12ヶ月

２　  目  標  達  成  計  画

目　　　　標

1年間を通して、全職員が
法人外の研修に参加できる
ように取り組む。

平成　２７年　３月　４日

目標達成に
要する期間

12ヶ月

12ヶ月

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。


