
事業所名　　あおい介護センターGH

目標達成計画 作成日：　平成　27年　10月　21日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成
に要する期

間

1 35

災害時に備えて、実際の避難訓練が実施でき
ていない。

入居者と共に避難訓練を実施する。 同施設のほか事業所と連携を図り、計画し避
難訓練を実施していく。

12ヶ月

2 40

職員も一緒にテーブルを囲み食事しているが、
会話が途切れた時に食器の音がしてる程度で
静かな空間になりもの寂しい。

食事時間を利用者の皆様が楽しく過ごして
頂く様に支援していく。

食事時間に、音楽やラジオを付け無音になる
事を避けて楽しめる雰囲気をつくる。

1ヶ月

3 52

共用空間をきれいに片付けすぎており、調度品
や装飾品が極端に少ないため、身の周りに物
がなく生活感を感じにくい。

利用者の感受性に配慮し、程のいい五感へ
の刺激を採り入れて居心地の良い空間を演
出する。

利用者の精神の安定をはかりつつ、雑誌、本
棚の配置や観葉植物を取り入れ物を増やして
いく。 6ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


