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目標達成計画

事業所名 グループホームコスモやよい

作成日: 平成 24年 10月 10日

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップヘ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かつたり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。

【目標達成計画】

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 34

入居看様の急変や事故発生時の対懸について

不安を持つ職員が多い。
すべての職員が、急変や事故発生時の対応
ができるようになる。

マニュアル寺で対応万法を把歴する。勉強会を
定期的に持ち、いろんな場面を想定して行動で

きるようにする 12ヶ月

2 41

個人のさまざまな理由で、食早や水分量が十分
に摂取できない入居者様がいる。

道度 な良畢 や 7K分量 が 役 れ るようになる。 食事や水分量を把握して記録する。食事の形
態を変えたり、本人の好む献立や食材を取り入
れて食欲が出るように配慮する。どうして食べ

ないのか本人に聴いたり、職員間で話し合い、
いろんな工夫を取り入れてみる。

12ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月


