
　（別紙４（２）） 事業所名 グループホーム寿生の丘

目標達成計画 作成日：令和　4　年　3　月　22　日

優先
順位

自己
評価
番号

出来ていない点・課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 20

コロナ禍で面会禁止の中、希望のあるご家族に
はオンライン面会、窓越し面会を実施している
が、一部のご利用者を除き、ご家族との関係が
希薄になっている。顔を合わせたり話が出来る
環境が不十分である。

ご利用者とご家族との関係が可能な限り保てる
よう環境を整える。

各ユニットにタブレットを導入する。ご家族にも積
極的に提案し気軽に交流が持てるよう働きかけ
る。

6ヶ月

2 34
ＡＥＤ講習を実施し急変時の対応に備えている
が、年1回であったので知識が薄れてしまう。
様々な想定での救急対応が必要。

定期的に開催し職員のスキルアップに繋げる。
講習の回数を増やす。様々な想定での講習会を
催す。

12ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


