
実施要領　様式８（第12条関係） 事業所名　　　グループホームきらら篠田

２　目標達成計画 作成日：　　　 令和６年１月２２日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1

入居者様とその家族とのつながりが少なくなっ
ているため、家族への報告が不足していること
もある。

入居者様とその家族のニースを把握し、協
力し合い、より良いサービス提供ができるよ
うにする。

医療や介護の方針を決める際やケアプラン作
成の際に、具体的な説明と意向確認をする。

１２か月

2

感染症対策を重視することで、外出等が自由に
できず、制限しているため、入居者様のストレス
につながっている。

感染症対策を継続しつつ、可能な範囲での
外出支援や、ストレスを感じさせないケアを
し、ホーム内でも楽しめるように支援してい
く。

年間行事やその他の行事を工夫し、皆が楽し
める場を提供する。
また、地域の行事へ参加をし、地域参加を促し
ていく。

１２か月

3 か月

4 か月

5 か月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

きらら篠田


