
2    目  標  達  成  計  画
事業所名 ：グループホーム｢平｣
作 成  日 ：　平成  ２４年  ２月   ４日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1

24
25
26
27

暮らしの安全を支えるための一人ひとりの心
身の状況を把握するスタッフのスキル向上。

スタッフの観察力やアセスメントスキルの向
上。
得た情報から適切なケアへと展開していく。

法人全体として取り組んでいる新しいアセスメ
ントツールJCPATの研修会に参加し、知識を
深め活用していく。

3 か月

2
2
3
4

運営推進会議で積み重ねた地域との繋がり
を発展させる。

地域の方々と幅広く交流をもてるようにする。
運営推進会議やホームで行うイベントに仮設
住宅で過ごす方々に参加の呼びかけを行う

3 か月

3
34
35

東日本大震災という想定外の事態を経験し、
更なるマニュアル作成が必要となっている。
生命と暮らしの安全を守る使命をまっとうし、
地域の力にもなれるよう災害対策を強固にし
ていかなければならない。

災害においてどのような事態に陥っても安全
を確保し、地域社会の人々に対する社会的責
任を果たしていく。

法人本部と協力しながらマニュアル作成を行
う。
運営推進会議での地域との共同で行う避難
訓練や災害時への話し合いを続けていく。

3 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

【目標達成計画】　
目標達成に
要する期間


