
　（別紙４（２）） 事業所名　えくせれんと岡崎

目標達成計画 作成日：　令和　　2年　　12月　　7日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1
52
(19)

浴室内の脱衣場の未整備
洗剤や漂白剤の誤飲・身体付着のリスクが高い

ご入居者様のリスク回避の為のレイアウトに
変更する

①使用していない洗剤類の廃棄
②ご利用者様の身長や動線を勘案して洗剤類
の置き場所のレイアウトを設定する。 1ヶ月

2
1
(1)

理念の具現化が道半ばである 全職員が理念を理解・共感し業務にあたる
こと

理念を全職員がより深く理解し、グループホー
ムの理想的な運営を実現する。全体会議でも
たびたび話題にする。 6ヶ月

3 38

日々のその人らしい暮らしを更に充実させる その人となり(バックグラウンドアセスメント)
をつぶさに知り、その方が望む日常の暮らし
の実現を支援する

ご入居者様の現役時代のことを更に知り、今で
きること・したいことを自らの意思でできるように
支援する。 12ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　(2階・3階共通)

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


