
　（様式３） 事業所名    グループホーム小国あいあい

目標達成計画 作成日：　平成26年12月4日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 1

母体法人の理念を基本と理念としているが、職
員全員が理念の持つ意味を共有できていな
い。

理念の共有と実践に向けて、職員全員で話
し合う機会を持ち、目指すべき方向性を明
確にする。

職員と話し合いを持ち、どのような施設を目指
すのか、どのような支援を行うのか共有の理念
を掲げていく。また理念を達成するための行動
目標や年間目標を立て実践していく。

3ヶ月

2
23
26

アセスメント様式を利用しての、ご利用者の思い
や意向の把握が的確にできておらず、介護計
画作成の過程に反映できていない。

アセスメント様式を使用し、ご利用者の思い
や意向を介護計画に反映させ、チームとし
てケアに適切に取り組む。

アセスメント様式の使用方法を職員全員に周知
し、介護計画作成の過程や居室担当の役割の
理解を深める。 12ヶ月

3 10

ご利用者やご家族の意見や要望、不満などを
取り込める意見箱などの設置ができていない。

ホーム内の適切な場所に、ご利用者やご家
族が自由に意見や要望を伝えられる方法を
取り、それらの意見を反映出来るようにする。

ホーム内の各ユニットに意見箱を設置し、ご利
用者やご家族が自由に意見や意向が書けるシ
ステムを作成する。 3ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

【目標達成計画】　


