
　（別添７） 事業所名 グループホームあじさい

2  目標達成計画 作成日：　平成２７年７月２０日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 1

今年度もふるさと訪問（外出支援）の充実を目標
に、天候等を見ながら、月に１～２人の実施を
行った。
次年度は、ふるさと訪問だけでなく定期的な外
気浴や地域で開催されているお祭り等への参加
を取り入れ、地域の方との交流も出来るように
する。

外出支援の継続（ふるさと訪問・外気浴・外
出支援　※地域での行われている行事等へ
の参加）

ふるさと訪問とは、入居前のゆかりのある場所
（自宅や自宅付近）を職員と一緒に訪ね、家族
にも協力を得ながら生活歴など知る取り組みで
ある。今年度は一人年１回実施で行ったが、次
年度は、一人年２回ふるさと訪問と外出支援
（地域で行われている季節の行事への参加）を
目標に取り組む。

１２ヶ月

2 2

季節にちなんだ、壁画を作成したり花等をホー
ルや玄関に飾り、季節感を感じてもらえる様努
力してきたが、利用者の居室にまで行き届いて
いなかった為、個々の生活空間である居室でも
季節感を味わえるような工夫を行う。

季節感を肌で感じてもらう。 利用者の居室やホール等に季節に応じた小物
や花等を飾り、季節を感じてもらう。具体的に
は、季節にちなんだ小物等を利用者と一緒に作
成したり、季節の花を利用者の方生けてもら
い、利用者の方の残っている能力を活かした取
り組みを行う。

１２ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


