
 事業所名　　グループホーム　カノンしもがも

目標達成計画 作成日：　令和 4　年　7　月　22　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 26

血圧などのバイタルチェック等日常的に行って
いることや課題が大きすぎ、一つの課題にいく
つもの目標が立案され、達成しにくい状況があ
る。

介護ケアの責任の範囲に焦点を絞り課題を
挙げて、介護計画を作成し、介護力を発揮
できるサービス提供内容につなげる。

介護計画の作成の視点を見直し、本人・ご家族
の思いもふまえながら介護面からのアプローチ
を随時プランに反映させていく。

1ヶ月～
随時

2 6

3か月ごとに勉強会を行う計画を立てて実施し、
拘束・虐待防止への理解周知を行っているが、
現場での関わりに活かせていない。また、委員
会は設置しているが、話し合った内容が議事録
として記載がない。

・委員会として議事録をきちんと作成し、話し
合ったことを残していく。
・身体拘束と虐待(不適切ケア)”０”（ゼロ）に
向けて取り組む

・話し合ったことを議事録として作成
・毎日のPCS会議で10分～15分、不適切ケアを
テーマに考える時間を持つ
・ルール(手順書）を作り、統一したケアを展開し
ていく
・認知症の勉強会の実施

3～6ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


