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優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組内容
目標達成に
要する期間

1 4

【運営推進会議を活かした取組】
運営推進会議について令和５年度途中から対面で
の会議開催を開始したがご家族様への参加のご案
内やご参加を勧めていなかった現状にあった。

次年度開催の会議についてはご家族様のご参
加を頂ける様に努める。

①毎月ご家族へ郵送している事業所通信のお知ら
せ欄に会議へのご参加のご案内分を記載する。
②ご面会時に直接ご参加の声掛けを積極的に行う。 ２ヶ月

2 35

【災害対策】
避難訓練を毎年２回開催はしているが、訓練概要の
中での避難誘導が困難な場合の行動の中止につい
ての明確な記載が無かった。

避難訓練時の訓練概要の文書に訓練中止の判
断基準を明確に記載し全職員に周知し把握して
もらう。

①毎回訓練前に立てている訓練概要の文中に避難
誘導の中止の判断基準を記載する。
②基準が何故必要であるかと中止した際のメンタル
リスクについても説明し的確な判断と行動が出来る
よう周知する。

６ヶ月
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入してください。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画
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