
　（別紙４（２）） 事業所名   　花みずき（泉館）

目標達成計画 作成日：　平成　２５年　３月　８日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 26

ケアプラン作成に未経験の新人職員が多く、教
育に時間が掛かっている。そのために期日に遅
れてしまうこともあり、なかなか内容の向上につ
なげて行けない。また、勤務時間内に作成する
時間が取れないのも問題である、

全ての介護職員がケアプラン及びモニタリン
グの作成に習熟し、勤務時間内に作成する
ことが出来る。

勤務表を調整して毎月１～２日のケアプラン作
成日を設ける。その日には日中の勤務者を４人
にし、１人の職員が１日中ケアプランの作成に
集中できる体制を作る。また、ケアプラン作成
の教育に充てられる時間を確保する。

６ ヶ月

2 45

現在は昼食後の利用者対応を重視して、入浴
は午前中に行っている。しかし、他の２館が夜
間入浴を基本にしてきているため、泉館でも普
通の生活に合わせて夜間入浴に変えていきた
い。

花みずきの３館が基本的に同じサービスが
提供できるように、入浴についても普通の生
活に合わせて夕食後に入れるようにする。

職員の勤務時間や動き方を他の館と同じにな
るように調整変更して、夕食後に入浴介助が出
来る体制を作る。昼間の過ごし方が大きく変わ
るため、利用者が混乱しないように慎重に調整
していく。

６ ヶ月

3 2

施設の立地条件が影響して、ボランティアが集
まりにくかったり、近隣の住人との交流がしにく
い現状にある。しかし、利用者の状態は以前よ
り平均介護度が軽くなってきているため、もっと
活動的に社会と関わり合いを持つ必要がある。

普段の生活の中で、もっと近隣の住人やボ
ランティアとの関わりが自然に持てるように
する。

花みずきの畑を積極的に利用して、近隣の住
人やボランティアと一緒に農作物を作る。その
作業を通して自然な交流が出来るように支援し
ていく。また、今まで以上に積極的に地域に対
して働きかけていく。

１２ ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


