
　（別紙４（２）） 事業所名：グループホームあらお

目標達成計画 作成日：　令和　5年　12　月　6　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 2

新型コロナウィルスの影響で、ここ数年の子供会
との交流の、ラジオ体操が開催が出来ておらず、
来年こそは地域の子供会とのふれあいを実施した
い。感染症がいつ拡大するか分からず、開催決定
が不確実。

令和6年の夏休み時期に、ラジオ体操を実施し
たい。

各週の新型ウイルス感染者の人数を県庁のホー
ムページで確認し、院長や市屋区の区長と相談し
て状況を見ながら実施したい。１１/１６より面会も
再開し地域や馴染みの人との交流を再開して
徐々に交流を拡大していきたい。

７ヶ月

2 49

コロナ感染症の恐れから、外出を極力抑えてきた
為、入居者の希望に沿える支援が出来ていなかっ
た。室内での生活が多くて外出意欲も低下してい
る。

入居者が喜ばれるような外出支援を行いた
い。

年次計画を作成し、季節毎での外出支援を行う。
上記でも記載したが、状況を確認し院長とも相談
しながら外出支援を行う。また、外出意欲を出す
ために、ビデオをＤＶＤ等の機材を活用して外出
支援に努めていきたい。

４ヶ月

3 4
行政からの質問や意見は出るが、地域からの質
問や意見が出ることが少なく会議が形骸化してい
るように思われる。

形骸化することなく、地域からの意見や質問が
出るように会議を行いたい。

市屋区の区長をはじめ、民生委員、地域の役員
の方等から、地域の現状や実状を聞き、情報を広
くリサーチして会議を開催していきたい。また、こ
れからも閉塞感を出さない様に施設からの情報も
発信していきたい。

３ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


