
2    目  標  達  成  計  画
事業所名 ：  あお空グループホーム釜石
作 成  日 ：　平成２５ 年５月２７日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1
利用者の抱えている課題や問題点に対する
対応能力が不十分

利用者個々の課題分析、問題解決能力の向
上

モニタリング、アセスメントの再構築、強化を
図る。

１２ か月

2
企業理念とは別に事業所としての理念がなく
職員の目標とする指標が必要

施設独自の理念を決めて介護の質を向上さ
せる

職員全体で意見を出し合い理念を決め取り組
む

６ か月

3 食事に関する不満が多くさらなる改善が必要 食の欲求を満たし生活の質を向上させる
食材や料理に工夫を重ね要望に少しでも近
づける。

３ か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

【目標達成計画】　
目標達成に
要する期間


