
　（別紙４（２）） 事業所名　　グループホーム　おひさま

目標達成計画 作成日：　平成　２４　年　１０　月　５　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 35

災害対策 町内会との連携を深める 町内会主催の津波避難訓練に参加（9/2）し、
その時に地区の防災部長さんに今秋のGHで
の防災訓練に町内会での参加をお願いした。
ご近所の方たちと一緒に職員も消火活動をす
る予定です。

３ヶ月

2 10

運営に関する職員意見の反映 家族の本音を聞く 家族さんの面会時には、職員から積極的に声
をかけて意見・希望を聞くようにし、今の状況報
告をする。　又、職場の雰囲気作り（挨拶から）
を皆で考える。

６ヶ月

3 23

思いや意向の把握 利用者の思いを汲み取れるようにしていき
たい

入居時だけでなく、今現在　何を思っているの
か、どうして欲しいのかを、以前の生活歴を振
り返りながら、新しい情報も職員間で共有して
いきたい。

６ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


