
　（別紙４（２）） ファミリーハウス美原

目標達成計画 作成日：　平成　２４　年　６　月２６　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1

年２回の避難訓練は実施しておりますが職員
の防災意識に個人差がありますので常に意識
して習慣化する必要がある。

避難訓練以外にも防災意識を高める為に
色々な災害を想定して自主訓練を実施す
る。

年２回の火災想定の避難訓練以外に自主訓練
で地震等を想定して計年４回の実施とする。
又、新しい職員が採用された時には随時、勉強
会訓練を実施して万一の事態に備える。

１２ヶ月

2

入所時に生活歴等をお聞きしているが不十分
である。

個人記録の様式を見直し入所後、知り得た
情報や生活歴について詳しく情報を集め
整理して情報の共有化を図る様式にする。

早急に見直しを掛け新規入所の方より実施し
て行く。又、すでに入所されている方について
も面会時にご家族やご本人から聞き取りを行
い
情報を集め今後のケアに役立てる。

１２ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


