
　（別紙４（２）） 事業所名　グループホーム 夢咲園

目標達成計画 作成日：　平成　  24年 　　 11月　　 11日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 49

個々の外出希望（ドライブ、買い物）に合わせての
支援が行えておらず、外出行事の企画などで出か
ける機会を設けたり、ご家族の協力により外出を
支援している。

１人ひとりのその日の希望に添っての外出は
難しいが、日頃の関わりの中で望むことを把握
する。
また、誕生日など特別な日には本人の希望を
聞く日を設ける。

・お一人ひとりに担当スタッフがおり、主にそのス
タッフが中心となって本人の希望の把握に努め
る。誕生日には必ず担当者を出勤とし、当日出勤
者も増やしてゆっくりと外出したり、寄り添える様
に対応する。（事前に入居者さんと計画を立て、１
日を有意義に過ごしていただけるようにする）
・日々の要望に対しては可能な限り行っていくが、
元気な方に偏らないように平等にさせて頂く。

６ヶ月

2 35
浸水などの水害時には２階への避難を考えている
が、階段が急であり、狭い為、入居者の移動がス
ムーズに行えるかが課題である。

２階への避難の際、入居者のスムーズな移
動、誘導が行えること。

実際に避難訓練を行い、入居者の誘導の手順、
方法を確認し、職員の自主的意識を高める。

６ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


