
　（別紙４（２）） 事業所名　グループホームとよしな敬老園

目標達成計画 作成日：　 平成 ２８年  ３月 １１日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 2

地区における行事には参加させていただいている。
またボランティアや近隣の民生委員の方々など当事
業所へご来所いただく機会は増えてきているが、こ
ちらからの地域との交流については変化がない。地
域との相互関係を築いていくことにより、よりよい暮
らしを提供していきたい。

当事業所を地域の方々に知っていただく。

建物裏（郵便局側）に看板と掲示板を設置をし、地
域の方々にＧＨを知っていただく、ＧＨとよしな敬老
園を知っていただく。また広報や案内も掲示をし、気
軽に施設に入っていただけるようにしていく。また回
覧版にも広報・活動内容等を添付させていただき、
知っていただく機会をつくる。

６ヶ月

2 18
介助だけに目を向けるのではなく、ご本人が過
ごしてきた場所や人との関係性が継続していか
れるようにしていきたい。

ご本人生活の中での取り巻く関係性を継続
していく。

今まで過ごしてきた生活の場所や地域の方々
にも気軽に足を運んでいただけるよう、ご家族
とも連携をしていきながら関係性が継続できる
ようにする。また来所時もゆっくりとした時間の
中で楽しい時間が過ごせるよう配慮していく。

６ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。
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