
事業所名  グループホーム太陽の家

作  成  日       ：　平成 22 年 9 月 28 日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題  目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 1
全職員に理念が共有できておらず、それに基づ
いた実践ができていない。

全職員が理念を周知、徹底する。
事業所内での会議や研修の機会、もしくは毎
日のミーティングの中で共有できるよう働きか
けていく。

6 か月

2 10
利用者や家族等が意見、要望を管理者や職員
ならびに外部者へ表せる機会を設け、それらを
運営に反映させているか否か。

家族等が気軽に意見や要望を発信しやすい
環境を整える。

個人の誕生会や催しなどの際に家族への参
加を打診し、日頃から利用者を交えて家族と
職員が関わる場面を増やしていきたい。

6 か月

3 26

介護計画の作成について、カンファレンス等を
実施し皆の意見の反映や現在の状態に応じて
作成しているが、一部の家族への説明が行き
届いておらず十分な対応ができているとは言え
ない。

全家族に介護計画の内容を理解してもらう。
介護計画を作成するにあたり、家族の意向確
認を含め十分な準備をした上で作成にあた
る。

6 か月

4 か月

5 か月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

目標達成に
要する期間

評価結果
市町提出日     ：　平成 22 年 9 月 3 0日

目標達成計画


