
　（別紙４（２）） 事業所名　グループホーム元気村

目標達成計画 作成日：　平成 ２４年  ２月　２２日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 49

隣接するスーパーの解体により日常の散歩
だった買物ができない状況になってしまった

解体された場所に新施設が出来上がるまで
他のコースに変更し、日常的な散歩の機会
を増やす

夏に予定されているホームセンター開設まで近
隣の飲食店等へ散歩を兼ねた飲食に週に一度
程出掛ける ６ヶ月

2 10

ご家族が付き添われての受診時に利用者様の
状態や経過に関して医師から質問を受ける場
面で適切な説明ができず不安をご家族が感じ
ている

適切な支援をすることでご家族による通院
対応時の不安を軽減する

救急搬送の場合は職員が同行する
ご家族のみが通院に付き添われる時は特変状
況や薬剤情報を文書で提示する １２ヶ月

3 45

浴槽をまたぐ困難を感じられる利用者様が増え
ている

利用者様が負担なく入浴できる環境を作る 安全な移動ができるように浴槽に介助用の
ボードを設置する

６ヶ月

4 2

玄関から施設からのアプローチが分かりづらい
点があり、来訪者が戸惑われる事がある

初めての訪問者が戸惑いを持たれる事のな
い案内を表示する

玄関に分かりやすい案内図を表示する
玄関からエレベーターまでの案内表示を増や
す ６ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


