
事業所名

作成日　　　

【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 13

職員を育てる取り組み
利用者の個々のニーズ
に沿った暮らしの支援
がやや不十分で課題と
なっている

スタッフ個々の自己評価
（年2回）を行い、その評
価に基づき教育目標を検
討す。職場内・外の研修
に参加してスキルアップ
する。

2 26

重度化に伴い本人がよ
り良く暮らすための課
題とケアの在り方につ
いて検討の機会が減っ
ている。検討会の工夫
が課題である。

毎月のケア検討会でス
タッフ間の意見や気づき
などの情報共有を図る。
スタッフと計画作成担当
者による介護計画とモニ
タリングの仕方を検討す

3

4

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

6ヶ月

目　　　　標

利用者の重度化（ＡＤＬ、認
知症）に対応できる知識、技
術力、リスクマネジメント力
のアップを図る

グループホームいきいき館

平成　28　年　7　月　18　日

目標達成に
要する期間

6ヶ月

２．　　目  標  達  成  計  画

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。

チームでつくる介護計画とモ
ニタリングの充実を図り利用
者の皆さんがより良く暮らせ
るようにする


