
　（別紙４（２）） 事業所名 グループホームヒラソルとよはま

目標達成計画 作成日：　平成28年3月25日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成

に要する期
間

1

・重度化に伴い、外出や外食を楽しめない入居
者様が増えてきている。

・一人でも多くの入居者様の外出や外食支
援に積極的に取り組む。

・数回に分け、無理をせず近所の喫茶店等に
出向く。
・外出不可能な入居者様については、月１回の
認知症カフェに、体の状態に合わせ参加する。

１２ヶ月

2

・スタッフの発言、行動によっては、入居者様に
不安を抱かせることがある。という事を各自自
覚し　　入居者様の尊厳を守り、入居者様の立
場に立って　　声掛けを考える事を常に忘れな
い。

・スタッフは自分の発言、行動を客観的に見
て　　改善していく。

・スタッフ同士が発言、行動を客観的に見て、お
互いに指摘しあえる様な人間関係、場作りに努
める。 １２ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


