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1 3
運営推進会議に家族代表　1名が定着して参
加していますが、他の家族は事業所の取り組
みや、サ－ビス内容を知る機会がない。

運営推進会議の内容を家族に知らせ、事業
所で取り組んでいること、サービスの内容な
どを知らせ、利用者の日常や過ごし方などを
知っていただく。

2ヶ月

2 ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

　（別紙４（２））

目標達成計画

医療法人　山下医院　グル－プホ－ム昇山荘

令和 6年 2月  5日

目標達成に向けた具体的な取り組み内容

2か月に1回発行する「広報誌」に運営推進会
議の内容を載せる。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組
む具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


