
事業所名

作成日　　　

【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 34
急変や事故発生時の
備え

病院側との情報共有
や、急変時の初期対応
やマニュアルについて
毎月のケア会議の中で
見直しを行う

2 35
災害対策についての
訓練の実施と備蓄品
の保管について

年４回の避難訓練と毎
月の通報訓練の継続と
災害用の備蓄品(水・
食材・オムツ類)等の
管理を行う

3 49
日常的な外出支援の
継続

コロナ感染に対策に十
分配慮しながら月２回
の外出の機会を継続
し、四季の変化を楽し
んでいただく

4 36
施設理念に沿った支
援の継続(認知症への
理解を深める)

毎月のケア会議にて自
分自身の接遇について
振り返りを行い、１年
を通して接遇改善向け
て全員で取り組む

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

２．　　目  標  達  成  計  画

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。

尊厳を持った対応や言葉遣
い、不適切な接遇に際し職
員同士で注意しあえる環境
をつくる

12ヶ月

火災・水害・地震・台風・
停電などの自然災害を想定
して訓練の継続と物資の確
保・管理に努める

12ヶ月

外出による気分転換を図り
施設での生活の中で楽しみ
を持っていただく

12ヶ月

目　　　　標

急変時・事故発生時に冷静
に対応できる

グループホーム永利

令和3年12月29日

目標達成に
要する期間

12ヶ月


