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番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 13
近隣市町村で行われている研修会には参加
しているが、シフトの都合で参加できない職員
もいる。

職員全員が、認知症への理解をより深め居心
地の良い生活の場を提供できる力を身につけ
る。

・職員のスキルアップを目的とした内部研修
会を年2回は開催する。

・近隣市町村で行われる研修会への参加及
び内部伝達。

1年間

2 48
お祭り会場、博物館、公園等には出かけてい
るが、娯楽施設への外出は少なかった。

今まで行っていなかった娯楽施設へ出かけ共
に楽しむ。

・年6回は、カラオケ、温泉、パチンコ等の施
設へ行く。

1年間

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　


