
(別表２） 事業所名     グループホームみくに松戸の園

目標達成計画 作成日：　平成　27年　5月　25日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1
2

3

・地域での運動会や清掃活動などには参加して
いるが限定的である
・行事だけでなく日常生活レベルで地域とかか
われていない

・地域と顔なじみを作って交流できる関係を
作る
・気軽に施設に来ていただけるようにする

・地域の方にみくにの情報を発信するために道
路に面した場所に掲示板を設置する

6ヶ月

2 13

・外部研修は積極的に参加しており、参加しや
すい仕組みもあるが、内部研修は実施できてい
ないのが、現状である
・業務に追われ、内部研修の準備をする時間が
ない

・月に1回の内部研修の開催
・施設内だけでなく、地域にも開かれた勉強
会ができるとよい

・まずは常勤者がメインとなって準備を行う
・2～3ヶ月に1回からはじめる
・外部研修の内容を内部研修に落とすことから
はじめる

3ヶ月

3

・日々の介護で①入居者様のペースでの生活
②個別による自己選択③日課の提供ができて
いない

・入居者様が施設での生活を積極的に楽し
んで、それぞれのペースで生活ができるよう
になる

・スタッフの対応で根気強く待つ姿勢を持つ
・入居者様のペースを実現するために複数のス
タッフが協力してゆっくりとした雰囲気を作り出
す
・入居者様の生活リズムをアセスメントする
・一人ひとりに日課を持っていただく

3ヶ月

4 20

・個別支援や外出支援が少ない ・12ヶ月で1人1回は外出できる ・個別にアセスメントをし、行きたい場所、会い
たい人に会えるよう計画を立てる

12ヶ月

5

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


