
　（様式３） 事業所名  グループホームやすらぎの郷

目標達成計画 作成日：　令和　   4  年　　3月　　26　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成

に要する期
間

1 26
月１回、職員会で話し合ったり、変化のあった時
に話し合い、申し送りノート等に記録しているが
ケアプランに反映する記録になっていない。

個々の利用者様の自己実現を支えるケアプ
ランを作成・実施していく。

・利用者様・御家族がどのような暮らしを希望し
ているのか聴き取る。また、日々の関わりから
汲み取った意向をケアプランに反映させる。
・職員会（カンファレンス）、様子だけではなく、
モニタリングを行い、ケアプランの見直しを行う

3ヶ月

2 35
コロナ禍で防災訓練が中止になり、単独の訓練
なども出来ておらず、防災意識の低下が懸念さ
れる。

防災訓練を実施し、非常時の対応を確認す
る。

・避難方法の確認・見直し。（個々の利用者様
に合わせて）
・防災訓練を計画し、実施する。
・避難経路の整備。

6ヶ月

3 52
居心地の良い共有空間づくり、利用者様の様
子に合わせて、その都度工夫しているが、個々
の思いを聴けていない。

利用者様一人一人の居心地の良い共有空
間を作る。

・利用者様の思いや希望を聞く。
・展示物の確認。
・会議や申し送りの場所を考え、利用者様に居
心地よく生活して頂けるように工夫する。

6ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。
複数のユニットを有する事業所において、事業所全体でユニットごとの目標の総括を行う場合は、本様式を１つ作成してください。


