
事業所名　

作成日：

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標
目標達成

に要する期
間

1 6

身体拘束をしないケアの実践 言葉による拘束をなくす。

１２ヶ月

2 35

災害対策 夜間における応急体制

１２ヶ月

3 33

重度化や終末期に向けた方針の共有と支援 医療機関、家族等との連携を図り、入所者の
家族と話し合う。

１２ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　

目標達成に向けた具体的な取り組み内容

　言葉による行動抑制をなくし、やさしく接して
いく取り組みをする。

　勤務の前に、緊急時の連絡の仕方、移動な
どを確認して業務を行う。

　家族と状況に応じた対応について話し合い、
その内容等の記録の作成を行う。

　（別紙４（２）） グル―プホームありま荘　　１号棟

目標達成計画 平成２５ 年３月１６ 日



事業所名　

作成日：

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標
目標達成

に要する期
間

1 6

身体拘束をしないケアの実践 言葉の拘束をなくす。

１２ヶ月

2 35

災害対策 月１回避難訓練を行う。

１２ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

　（別紙４（２）） グル―プホームありま荘　　２号棟

目標達成計画 平成25年3月16日

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　

目標達成に向けた具体的な取り組み内容

意見を出し合うために、月一回勉強会を行う。

　緊急時の連絡の仕方、移動の方法、夜間時
の対応の方法などのチェックを行う。



事業所名　

作成日：

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標
目標達成

に要する期
間

1 54

居心地よく過ごせる居室の配慮 落ち着いた生活を過ごしていただく。

１２ヶ月

2 30

かかりつけ医の受診支援 健康管理に取り組む。

６ヶ月

3 35

災害対策 避難訓練を行う。

１２ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成に向けた具体的な取り組み内容

趣味の物を部屋の壁にはったりして、安らぎの
空間で落ち着いていただけるよう配慮する。

　家族と密に連絡を取り合いながら、早期の治
療ができるように取り組む。

緊急時の対応ができるよう、できる限り様々な
訓練を実施する。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

　（別紙４（２）） グル―プホームありま荘　　3 号棟

目標達成計画 平成２５年３ 月１６ 日
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