
　（別紙４-２） 事業所名グループホーム入江

作成日：　　平成27年4月1日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 13

・新しく入ったスッタフには仕事を長く続けて頂け
る為にはどうしたら良いのか？個々の力量を把
握するまでには個人差が有りすぎる。

・個々の力量もあるが利用者さんと馴染みの
関係を作り業務も進めながらより良いケアを
学ぶ事が出来る。

・先輩職員も新しいスタッフから信頼をされ手本
となりケアや介助など指導しながら自分が学ん
で来た事を教えながら信頼関係を築く。

１年

2 40

・食事作りなど利用者さんの参加が少なく職員
がメニューを決め調理し配膳されるのを待ってい
る状態。

・グループホームの視点に立つと利用者さん
の出来ない事をスタッフが支援する形で個々
に合わせて活動して頂き買い物、調理、配
膳、下膳、片付けまで見守りや支援で行い食
事作りが楽しいと感じて頂く。

・献立から始まり買い物、調理、配膳、下膳、一
連の流れを利用者さんとスタッフが一緒に行う
事で自分達が作って楽しく美味しい物だと感じて
頂く。

１年

3 48

・色々な部分で参加できる利用者さんは気分転
換になっているが出来なく介助部分が多い利用
者さんへの支援をどうするか？

・小さい事でも何か役割や参加して頂きス
タッフが寄り添う事で楽しみや気分転換が出
来る。

・レクリェーションやアクテビィティに参加されて
いない利用者さんには同じ空間の中で過ごせる
様スタッフは声掛け、寄り添い支援していく。

１年

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。
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