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株式会社　ウィズ・ケアサポート

グループホーム　そぉれ

大阪府枚方市長尾元町６丁目２６－１

平成２６年　５月　１３日 平成２６年　７月　７日

認知症対応型共同生活介護

平成　２６   年　６　月　２０   日

　枚方市の東端、京都府に隣接する田や畑が身近に感じられるのどかな環境の地に在るホームであ
る。４階建て集合住宅の２階部分を改装して運営される本ホームは、運営主体の代表者が計画作成担
当者として勤務している。職員は一般社会人としての基本的な常識を身に付けることに心掛け、人間的
に寄り添う姿勢で入居者と接している。入居者の笑顔と明るい態度が大変印象的で、訪問時には積極
的に挨拶をして下さった。リビングで寛ぐ入居者の様子は、普段の支援がゆったりと落ち着いたものであ
ろうと想像され、職員のチームワークが支援に反映されていると感じた。ホームでは数名を看取ってお
り、家族的で温かい普段の生活が過ごせる　終の棲家　となっている。本年秋頃には近辺への移転が
決まっているとの事。入居者の生活がスムーズに送れるよう、フォローに万全を期されたい。

介護サービス情報の公表制度の基本情報を活用する場合

情報提供票を活用する場合

http://www.osaka-kaigohoken-kohyou.jp 

（別添情報提供票のとおり）

特定非営利活動法人エイジコンサーン・ジャパン

大阪市住之江区南港北2-1-10　ATC　ITM棟９階

平成２６年　６月　６日

・チームワークでケアにあたることを第一とし、スタッフ間のコミュニケーション大事にしている。
・「ひやりはっと報告書」を活かし、起こりうるリスクについて法人全体で検討している。
・季節の行事を積極的に企画し、生活上の楽しみを増やす工夫をしている。
・スタッフのスキルアップを支援する制度があり、法人全体で質の向上に取り組んでいる。


