
2    目  標  達  成  計  画
事 業 所 名 ： グループホーム　ゆいっこ
作 成 日 ： 令和3年11月15日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標

1 1
理念・介護三訓は掲示のみで、職員に浸透し
ていない。

ミーティングや朝礼で理念を掲示し、全員に周知
し浸透を図っていく。

6 か月

2 3
運営推進会議のメンバーについて、地域住民
の意見等があまり反映されていない。

地域住民の意向を広範に聴取し、施設の改善に
生かしていく。

12 か月

3 6
利用者や家族の意見が十分に反映されてい
ない。

利用者等の意見要望をミーティング等で協議し、
可能な事は計画的に実施していく。

12 か月

4 12
高齢化、重度化に係る利用者への介護を充
実する必要がある。

医療との連携を図ると共に、ターミナルケアの職
員研修を進めていく。

24 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

定期のミーティング等で読み上げる。

推進会議のメンバーに、地域の主たる住民を
加える。

【目標達成計画】　

利用者、家族の要望をミーティング等で取り
上げ、極力応えていく。

看護体制を強化、職員研修を強化する。

目標達成に
要する期間

目標達成に向けた具体的な取組み内容
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