
2    目  標  達  成  計  画
事業所名 ：認知症高齢者グループホームおりつめ
作 成  日 ：　平成　２７年　３月　　４日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 １(１)
外部評価を受けた時期に法人の理念の見直
しをしている所であったが、平成26年12月に
法人の理念を改定した。

法人の新理念を理解し,常に理念に立ち返り
ながら実践する

・法人の理念を職員で話し合い、意味を共有
する。
・悩んだとき理念に立ち返り考えるように、常
に理念を意識して仕事をする。

1 か月

2 ４（３）
運営推進会議は定期的に行っているが、委
員だけでの会議となっている。

運営推進会議を通し、事業所の役割と機能を
地域に発信する。

・消防署、駐在所、学校の先生などをオブ
ザーバーとして会議に参加して頂く。
・事業所の役割や機能を知っていただき、更
に地域に開かれたサービスにする。

6 か月

3 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

【目標達成計画】　
目標達成に
要する期間


