
事業所名:グループホームさざなみ

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 作成日　　平成22年　10月　30日

【目標達成計画】

1 備蓄品備蓄品備蓄品備蓄品のののの増量増量増量増量
乾パン、水、マスク、缶
詰、その他の備蓄品の補充
を行う。

一ヶ月

2 新人研修新人研修新人研修新人研修のののの強化強化強化強化

新しい職員が入った時は職
員全員が一丸となり過去の
研修記録等から新人職員の
レベルアップに協力し、助
け合っていく。

3 適正適正適正適正なななな食事食事食事食事のののの提供提供提供提供

現在使用している
メニューを管理栄養士
の方に見て頂き、適正
なメニューが組めてい

るか確認する。

一ヶ月

4 感染症予防感染症予防感染症予防感染症予防のののの徹底徹底徹底徹底

浴槽に入る前に体をよく洗
う。感染症の利用者がいる
場合は最後に入って頂く。
上がる前にもう一度体を軽
く洗う。

即日

5 景観景観景観景観のののの改善改善改善改善
バケツの置き方を改善
した。草花を植え、改善し
た。

即日

注１）　項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。
注２）　項目数が足りない場合は、行を追加すること。

目標達成に向けた具体的な
取組み内容

目標達成に要
する期間

メニュー表の再点検

入浴時においてお湯を一人ず
つ交換していない。

施設内駐車場のゴミバケツの
位置が景観を損なっている。

花が枯れている。

（別紙２）

現状における問題点、課題

ライフラインが切れた場合の
備蓄品が少なく、緊急時の対

応に困る恐れがある。

勤務年数の短い職員の教育の
在り方。
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