
事業所名グループホーム鈴蘭

作成日　　　

【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 33

今年度二人のご利用者
をグループホームでの
看取ることができた。
看取りを行う上で医療
との連携、家族との連
携、職員の質の向上、
不安の軽減などまだま
だ整備が足りないと感
じた。

・マニュアルを細かく整
備していく。
・看取りについての研修
を外部・内部共に積極的
に行っていく。
・デフカンファレンスの
開催を行っていく。

2 26

現在、ご本人の介護計
画が家族にしっかり伝
わっていない事がみら
れる。

・家族へご利用者の状態
等をこまめに報告してい
く。
・カンファレンスを開い
た時には結果を家族に
しっかり伝えていく。
・状態の変化時には担当
者会議を設けていく。

3

4

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

２　  目  標  達  成  計  画

カンファレンス、担当者会議
を更新時だけでなく、状態の
変化時、ご本人の要望があっ
たときには開催していき、介
護計画が、ご本人、家族へ
しっかりと伝わるように努め
ていく。

目　　　　標

・看取りを行うにあたり、医
療との連携、家族との会議の
時期と頻度、職員と上司との
ミーティングの開催など細か
く整備していく。
・看取りの研修を引き続き
行っていく。また、デフカン
ファレンスの開催を行い職員
の質の向上を図っていく。

平成　28年　１月　6日

目標達成に
要する期間

1年

1年

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。


