
　（別紙４（２）） 事業所名　：　グループホームかるすと

目標達成計画 作  成  日 ：　平成　２４　年　１０　月　１　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 （１）

理念は、その事業所が目指すサービスのあり
方を端的に示したものとして、事業所の理念は
一つで良いと考えられており、はからづも理念
が3つ有り、いずれか1つに整理される事が望ま
れる。

これまで「事業所基本理念」「地域密着型
サービス理念」「介護理念」と揚げていた3つ
の理念を1つに整理し、端的に示すものとす
る。

「事業所基本理念」及び「地域密着型サービス
理念」を1つにまとめ「事業所理念」とする。
「介護理念」については、「介護方針」と名目を
改め、これまで同様、年度毎に職員間で決定し
ていく。

１ヶ月

2 （３）

運営推進会議には、短時間ではあるが利用者
も参加している旨を訪問調査時、管理者より説
明を受けた。今後は会議録に、利用者の氏名、
発言、参加況等の記録が望まれる。

運営推進会議に利用者が参加することによ
り、地域との交流促進や、地域に開かれた
サービスとして質の確保を図る。

運営推進会議には、利用者へも参加してもら
い、率直な意見をもらい、より意義ある会議に
すると共に、サービス向上に活かす。

１２ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


