
　（別紙４（２）） 事業所名 百葉介護センターわかばグループホームわかば

目標達成計画 作成日：　平成　２９年　　１月　　２７日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 １

理念の浸透が不十分である 全職員への浸透 フロア会議にて定期的にテストを行う（年4回
位）

６ヶ月

2 ２

子供達との交流の場がない 敬老会、クリスマス会には子供達（近隣幼稚
園等）に来設して頂く

敬老会、クリスマス会の計画を早めに立て幼稚
園、小学校への協力をお願いする（9月・12月）

９ヶ月

3 ５

認知症カフェについて 認知症カフェの定期的開催をし職員にも参
加してもらう

１２/７（認知症サポーター研修）終了
２/１０（シナプソロジー研修）予定
にて定期的に行政と連携を取り行っている ヶ月

4 ４８

毎月行事は行っているが外出支援が少ない 定期的な外出支援実施、
年1度は家族会を行う

年間行事の中に定期的な外出企画を入れて計
画的に実施する
（１２/１１家族含むグランイルミに外出しました） １２ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


