
2    目  標  達  成  計  画
事業所名 ： グループホームゆうゆう渋民
作 成  日 ：　平成  ２８ 年 ４ 月  １５ 日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 38

・職員側の都合という意識ではないが、価値
観のおしつけやこうなってほしいという思いか
ら、その人らしさではないのではと感じる時が
ある。

・本当のその人らしい暮らしに（家での暮らし
のような）近づける。

・方針の確認や認知症の理解を深める勉強
会を行う。
・日々、意識しながら会議等でチームで振り返
りを行う。

６ か月

2 36
・時々、なれなれしい言葉かけや不適切な対
応がみられる。

・尊厳ある暮らしの向上を目指す。
・親しさを先行しすぎないように、チームで意
識し合う。

６ か月

3 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

【目標達成計画】　
目標達成に
要する期間


