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目標達成計画

事業所名 グループホームパラソル倉敷中庄

作成日:令和  7年  5月  16日

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員―同で次のステップヘ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。

【目標達成計画】
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番 現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容

目標達成に
要する期間

1 49
定期的なイベント外出は行えているが、個々の希
望による外出は少ない。また、外出時、家族・地域
の参加は少ない。

本人希望に沿い、家族・地域住民と協力しなが
ら外出支援を行う。

外出計画の段階からご家族様への声かけを行
い、参加を促す。
普段のコミュニケーションの中から個別の希望を
把握し外出計画へつなげれるよう、しつかリコミュ
ニケーションを取る。

12ヶ 月

35
年2回の避難訓練を行つているが、有事に地域と
連携できる協力体制の構築が課題。

地域住民と交流を図り、有事に協力できる関
係性を築く。

運営推進会議でいただいた情報で、地域行事に
参加でき始めたところなので、継続できるよう努め
交流を深めていく。

12ヶ 月

ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月
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