
　（様式３） 事業所名 ツクイ新潟姥ケ山グループホーム

目標達成計画 作成日：　令和　　3年　　10月　　1日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 3

地域の代表者や地域包括支援センター等への
運営推進会議資料の定期送付がされていな
かった。

ご家族様への状況報告と共に過去の運営
推進会議資料を送付する。

今現在、過去の資料は地域の代表者・地域包
括支援センターへ送付した。
今後も運営推進会議開催ごとに送付をする。

12月ヶ月

2 13

緊急連絡網が実態と異なる状況となっていた。 現在の職員状況に合わせて緊急連絡網を
作成。掲示を行う。

職員用の緊急連絡網を作成。緊急時に直ぐに
対応が出来るように事業所内事務所の掲示し
た。

１３ヶ月

3 10

介護計画の認定日の日付けや期間設定に誤り
のある方がいた。

９月中にケアプランのすべてを見直し、新しく
プランを作成する。

全ての介護計画の見直しを行い、新しくプラン
を作成。ご家族様より同意を頂いた。

12月ヶ月

4 12

重度化対応の指針の内容が実態と異なる内容
となっていた。

指針と実態とが沿うように見直し・調整を行
う。

本社、及び他事業所とも申し合わせを行い、現
在は文書の調整中である。

ヶ月

5 1

職員個別の個人目標も設定し定期的に振り返
りの機会がない。

職員個別の目標を設定し面談の機会を持
つ。2～3ヶ月を目安に定期的に各職員にて
振り返りを行う。

10月中に各職員より個人目標を設定する機会
を持ち管理者との共有を行う。2～3ヶ月を目安
に振り返りの面談を行う。

②ヶ月
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