
　（様式３） 事業所名　　グループホームながぬま

ユニット名　　1階・2階　　

目標達成計画 作成日：　   令和  6年　3月　30日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 49
〇日常的な外出支援
少しずつ、外出の機会は増えてきてはいるが、コ
ロナ禍前の水準までには増やせていない。

季節感を味わえるようなイベント、行事などに
参加して頂けるようにする。
近所への散歩・ドライブなども、無理のない範
囲で楽しんで頂く。

早めに行事やイベントなどの日程を確認して、外
出の計画を立てるようにする。
当日の天気予報等も確認して、計画の変更なども
臨機応変に行えるようにする。

6ヶ月

2 19

〇本人を共に支え合う家族との関係
行事、外出の際に家族が参加できる機会が少な
く、ながぬま通信に日頃の写真を掲載したり、電話
で様子を伝えるのみにとどまっている。

行事や外出をする際に希望する家族の参加を
促し、実際にご本人と過ごす時間を増やせるよ
うにする。現在、勤務している職員の顔や名前
なども覚えて頂けるようにする。

月１回、家族に送付している、ながぬま通信に来
月以降のイベント情報、日付などを掲載してお知
らせすると共に、参加の希望を募る。
半年に一回程度、職員の顔写真付きの紹介記事
なども載せる。

6ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


